POLITICA INTEGRADA

Qualidade, Meio Ambiente, Saude e Seguranca

As empresas CBL Comércio e Reciclagem de Borrachas Ltda. (“CBL Reciclagem”), CBL Logistica e
Transportes Ltda. (“CBL Logistica”), Pneus Sarapui Comércio e Reciclagem de Borrachas Ltda. (“PSS") e
Ecija Beneficiamento de Borracha Ltda. (“Ecija”), atuando como referéncias no setor de trituragéo,
transporte e destinagdo ambiental adequada de pneus inserviveis e residuos de borracha, reafirmam seu
compromisso com a qualidade de seus produtos, a protecdo ao meio ambiente e a saide e seguranca
de seus colaboradores, e ainda, a melhoria continua de seus processos, através de uma postura
responsavel e transparente para com todas as partes interessadas.

Qualidade

e Atender aos requisitos dos clientes, buscando a satisfacdo plena e a melhoria continua dos
nossos produtos e processos; '

e Garantir a conformidade com os requisitos legais, normativos e contratuais aplicaveis; e
Estimular a cultura da exceléncia operacional e da inovacdo.

Meio Ambiente

e Promover o desenvolvimento sustentavel através de suas atividades, alinhadas aos principios da
economia circular que transformam residuos em recursos para novas cadeias produtivas;

e Prevenir a poluicdo e mitigar os impactos ambientais decorrentes das nossas atividades, produtos
e servicos; '

e Cumprir as legislagdes ambientais em vigor e outros requisitos aplicaveis;

e Promover o uso sustentavel dos recursos naturais e a gestdo adequada dos residuos; e

e Estabelecer objetivos ambientais e revisar periodicamente o desempenho ambiental da
organizacdo.

Saude e Seguranca no Trabalho

e Promover um ambiente de trabalho seguro e saudavel para todos os colaboradores, visitantes e
terceiros;

e Prevenir acidentes, lesGes e doengas ocupacionais por meio de controles eficazes e praticas
seguras;
Atender aos requisitos legais de saude e seguranca aplicaveis a organizacéo; e

e Estimular a participagdo ativa dos colaboradores na identificacdo de riscos e oportunidades de
melhoria.

Esta Politica deve ser entendida, aplicada e mantida em todos os niveis da organizacdo, estando
disponivel as partes interessadas.

Todos os colaboradores sé@o responsaveis por cumprir e fazer cumprir os principios aqui estabelecidos,
contribuindo para um ambiente mais seguro, responsavel e eficiente.
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